
Sie sind auf der Suche nach einer interessanten Tätigkeit in einem zukunftsgerichteten Umfeld?  
Dann sind Sie bei uns genau richtig! Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen: 

 

Facharzt für Arbeitsmedizin (m/w/d) oder 
Arzt mit Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin (m/w/d) alternativ 

 Arzt in der Weiterbildung zum Facharzt für Arbeitsmedizin (m/w/d)  
in Voll- oder Teilzeit 

 

Wir sind ein Familienunternehmen mit flachen Unternehmensstrukturen bestehend aus einem engagierten Team 
aus Ärztinnen, Ärzten, BGM-Mitarbeitenden, Assistenz und Verwaltung. 

 

Was uns besonders macht: 

• Wir betreuen Unternehmen unterschiedlichster Branchen und Größen und decken damit das gesamte 

Spektrum der Arbeitsmedizin ab 
 

• Termine zur Kundenbetreuung werden von unserer Verwaltung vereinbart, Sie können sich auf Ihre 

ärztliche Tätigkeit konzentrieren 
 

• Ein fachlicher Austausch im Team mit erfahrenen Kollegen ist bei Bedarf jederzeit und in regelmäßigen 

Besprechungen gewährleistet 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein attraktives Gehalt 
 

• Falls erwünscht ein Dienstwagenmodell mit privater Nutzung sowie Möglichkeit eines Jobrads 
 

• Eine großzügige Unterstützung und Freistellung für Fortbildungsveranstaltungen 
 

• Betriebliche Gesundheitsförderung (z. B. Zuschüsse für Fitnessstudio) 
 

Wir wünschen uns:  

• Führerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, in der Praxis und im Außendienst bei den Kunden der 

Region zu arbeiten 
 

• Gute Sprachkenntnisse in Deutsch, Grundsprachkenntnisse in Englisch 

• 24 Monate absolvierte Weiterbildungszeit in einem Gebiet der unmittelbaren Patientenversorgung 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, gerne per E-Mail an Frau Bär (baer@arbeitsmedizin-zk.de). 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Frau Dr. Kurali und für personalwirtschaftliche Themen Herr Kurali unter der 
Telefonnummer 0721/1611881 zur Verfügung. 
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